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BIZKAIKO ALDIZKARI OFIZIALA BAO
2018, urriak 31. Asteazkena210. zk. 1. orr.

III. ATALA
EUSKAL HERRIKO AUTONOMIA ERKIDEGOKO ADMINISTRAZIOA

Lana eta Justizia Saila

Huts-zuzenketa, honako Ebazpena honena: «Ebazpena, 2018ko irailaren 
14koa, Bizkaiko Lan eta Gizarte Segurantzako Ordezkariarena, 2019 urterako 
Bizkaiko Lurralde Historikoaren tokiko eta lurraldeko festen egutegia ezar-
tzen duena».

Bizkaiko Lan eta Gizarte Segurantzako Ordezkariaren 2018ko irailaren 14ko Ebaz-
penean onartu egin zen 2019rako Bizkaiko Lurralde Historikoaren Tokiko eta Lurraldeko 
festen egutegia.

Huts bat aurkitu da aipatutako Ebazpeneko lehen paragrafoan (2018ko irailaren 
21eko Bizkaiko Aldizkari Ofiziala, 183. zenbakia) eta, horrenbestez, zuzendu egiten da 
hemen:

Aipatutako 2018ko irailaren 14ko Ebazpeneko lehen paragrafoan, honela dio:
 «Autonomia Estatutuko 12. artikulua eta urriaren 23ko 2/2015 Legegintzako Errege 

Dekretuko (Langileen Estatutuaren testu Bateratua onartzen dauana, EAO 255, urriaren 
24koa) 37.2. artikulua aplikatuta, Eusko Jaurlaritzak, Lan eta Justizia sailaren apirilaren 
10eko 51/2018 Dekretuaren bidez (Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkaria, 72 zenba-
kia, apirilaren 16koa), honako hau onartu du: Euskal Autonomia Erkidegoko langileen 
2018. urteko jaiegunen egutegia.»

Baina honela esan behar du:
«Autonomia Estatutuko 12. artikulua eta urriaren 23ko 2/2015 Legegintzako Errege 

Dekretuko (Langileen Estatutuaren testu Bateratua onartzen dauana, EAO 255, urriaren 
24koa) 37.2. artikulua aplikatuta, Eusko Jaurlaritzak, Lan eta Justizia sailaren apirilaren 
10eko 51/2018 Dekretuaren bidez (Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkaria, 72 zenba-
kia, apirilaren 16koa), honako hau onartu du: Euskal Autonomia Erkidegoko langileen 
2019. urteko jaiegunen egutegia.»

Bilbon, 2018ko urriaren 24an.—Bizkaiko Lan eta Gizarte Segurantzako Ordezkaria, 
Josu Zubero Olaetxea 
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